OBEC OSTROVANY
Obecny urad, Hlavna 60/22, 082 22 Ostrovany

Oznamenie
0 vol’nom pracovnom mieste

V zmysle §11a zédkona ¢.317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov zverejiiuje informéciu o vol'nom
pracovnom mieste pedagogickych a odbornych zamestnancov v ramci realizacie ,,Narodného
projektu Podpora predprimarneho vzdelavania deti z marginalizovanych romskych
komunit I - NP PRIM (PRrojekt Inkluzie v Materskych $kolach)*.

Kategoria vo'ného pracovného miesta: 2 pracovné miesta pedagogicky asistent/asistentka
Podkategdria: asistent/asistentka ucitel’a materskej Skoly

Miesto vykonu prace: Materska $kola, Hlavna 67/36, Ostrovany

Predpokladany nastup do zamestnania: 15.september 2018

Pracovny pomer: na dobu urcita do skoncenia projektu (31.10.2020)

Rozsah tyzdenného pracovného ¢asu: 37,5 hodin

Ponukany plat: V zmysle zdkona ¢.317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zédkonov, zdkona ¢.553/2003 Z.z.
o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.

Kvalifika¢né predpoklady : Podl'a zakona 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a podla vyhlasky MS
SR €. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju kvalifikacné predpoklady a osobitné kvalifikacné
poziadavky pre jednotlivé kategdrie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v zneni neskor$ich predpisov.

DalSie kvalifika¢né poZiadavky:
Stanovené MV SR/USVRK nad ramec minimalnych kvalifikaénych predpokladov:
- ovladanie materinského jazyka deti z MRK vyhodou.

Iné predpoklady:
- bezuhonnost” a sposobilost’ na pravne tkony v plnom rozsahu,
- zdravotna spdsobilost’.

Pozadované doklady :

- ziadost’ o prijatie do zamestnania,

- profesijny zivotopis,

- overené doklady o ukonéenom vzdelani,



- stihlas so spracovanim osobnych udajov,
- v pripade Gispesnosti po 0sobnom pohovore - Vypis z registra trestov nie starsi ako 3
mesiace.

Uzavierka na predkladanie Ziadosti o prijatie do zamestnania je 28. august 2018
(rozhodujuci pre zaradenie do prijimacieho konania (osobny pohovor) bude datum peciatky
dorucovacej posty na obalke).

Ziadosti o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi doruéené osobne
najneskor do 28.8.2018 do 15:00 hod. na adresu:

Obec Ostrovany
Hlavna 60/29
082 22 Ostrovany

Obalku oznadte : ,, Asistent u¢itela MS — Neotvarat’ ,,
Zaujemcovia, ktorych ziadosti budu dorucené po stanovenom termine uzavierky, nebudu
zaradeni do prijimacieho konania — osobného pohovoru.

Ustny pohovor sa uskuto¢ni diia 30. augusta 0 10.00 hod. na Obecnom tirade
v Ostrovanoch.

Na osobny pohovor budu pozvani (elektronicky, telefonicky) iba zaujemcovia, ktori
spiiiaji kvalifikaéné predpoklady na danu pracovnu poziciu.

K uzavretiu pracovného pomeru bude vyzvany uchadza¢ podla rozhodnutia komisie a na
zéklade pisomného schvélenia uchidzata MV SR/USVPRK. Neuspesni kandidati nebudu
vyhlasovatel'om kontaktovani.

»Zamestnavatel' aplikuje pri vybere zamestnanca na toto pracovné miesto docasné
vyrovnavacie opatrenie v zmysle § 8a zdkona €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v
niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych
zékonov (antidiskrimina¢ny zakon) v zneni neskorSich predpisov, vo forme preferencného
zamestnavania romskych uchadzacov o pracovné miesto. BlizSie informdcie néjdete na
www.minv.sk/?romske-komunity-uvod, v ¢asti Narodné projekty.*

V Ostrovanoch dia 15.08.2018

Ing. Cyril Revak , v.r.
starosta obce



